INFORMATION RELATIVE A LA PROMOTION INTERNE 2023

LISTES D’APTITUDE A VENIR
PRESIDENT DU CENTRE DE GESTION
DE LOT-ET-GARONNE

Conformément anx Lignes Directrices de Gestion en matiére de Promotion interne arrétées par le Président du CDG 47, une réunion de travail, rassemblant
des représentants des élus et du personnel, s’est tenue le jendi 22 juin 2023 pour 'étnde des dossiers de catégorie A et de catégorie B.

A Pissue de ces groupes de travail et dans Pattente de P’établissement des listes d’aptitude, le Président du CDG 47 a souhaité
qu’une information puisse étre adressée aux collectivités et établissements publics.

Cette information ne vaut pas inscription sur liste d’aptitude. 1/ convient donc d'attendre que vous soyez, destinataires des arrétés portant
inscription sur liste d’aptitude pour procéder anx nominations des agents concernés. Dans tous les cas, nous vous rappelons qu’un délai minimal d'un mois est
nécessaire entre Iétablissement de la Déclaration de 1V acance d’Emploi et la nomination. Enfin, s'agissant des projets de listes d'aptitude qui seront établies an
titre de ['année 2023, les agents béndficiaires d'une réinscription n’apparaissent pas dans ce document d'information et n’apparaitront que sur les listes d'aptitude
qui seront prochainement établies et signées par le Président dn CDG 47.

CADRES D’)EMPLOIS DE CATEGORIE A :

Au grade d’attaché territorial :

AMMIRATT Estelle ALBRET COMMUNAUTE
BIHEL-KUBRIJANOW Alice TONNEINS

GALLINA Laurence CLERMONT SOUBIRAN / ST URCISSE
GARRIGUE Evelyne CA DU GRAND VILLENEUVOIS

Au grade de bibliothécaire territorial :
CASTEVERT Isabelle CASTELJALOUX
Au grade d’ingénieur territorial (au choix) :

PALFROY Ludovic BON-ENCONTRE
SCAFFINI Jean-Luc VAL DE GARONNE AGGLOMERATION

Au grade d’ingénieur territorial (aprés examen professionnel) :

BOURDILLON Erwan VAL DE GARONNE AGGLOMERATION
BRAAK Alexandra EAU 47
HATTINGUAIS Sylvain BRAX




CADRES D’)EMPLOIS DE CATEGORIE B :

Au grade de rédacteur territorial et au grade de rédacteur territorial principal de 2° classe :

Au grade de rédacteur territorial (au choix) :

FOURES Sylvie CASSENEUIL
MOITY Christiane CASTELJALOUX
REVERTE Mélanie FOULAYRONNES

Au grade de rédacteur territorial principal de 2°™ classe (aprés examen professionnel) :

ROUSSEAU Catherine CA DU GRAND VILLENEUVOIS
TONERA Isabelle VAL DE GARONNE AGLOMERATION
TROIA Sandrine TONNEINS

Au grade de technicien territorial (au choix) :

SEMPE Lionel EAU 47
SUIRE Thierry LE PASSAGE D’AGEN
TAIZOU Mohamed CASTELJALOUX

Au grade d’assistant de conservation du patrimoine et des bibliothéques principal de 2°* classe
(apres examen professionnel) :

BIRAT Magali

CC FUMEL VALLEE DU LOT

Au grade d’animateur territorial (au choix) :

JANCOVEK Jogl

ALBRET COMMUNAUTE

CADRE D’)EMPLOIS DE CATEGORIE C:

Au grade d’agent de maitrise territorial (au choix) :

BARRIERE Romain

CA DU GRAND VILLENEUVOIS

BEL ALLAM Noureddine EAU 47
BORDENAVE-LARBERE Julien CA DU GRAND VILLENEUVOIS
CAPGRAND Maryse PORT STE MARIE

CHAUDRUC Sophie TONNEINS

CIANFARANI Jean-Marc CA DU GRAND VILLENEUVOIS
DARINI Christophe CA DU GRAND VILLENEUVOIS
DEBIASI Sébastien SMICTOM LGB

DUBUS Vincent EAU 47

FAVRE André CC LOT ET TOLZAC

GALLAND Xavier CA DU GRAND VILLENEUVOIS
GARCIA Pascal NERAC

GARRIGUE Jean-Philippe AGEN HABITAT

GHIBAUDO Dominique SIVAC 47

LABORDE Grégory MARMANDE

LALANNE Stéphane SMICTOM LGB



LALLE Bernadette
LARRIEU Bertrand
LLAVAL Michel
LEHERICY Johan
MARSAN Marie-Thérése
MASSON Joél
MATTIUZZI Dominique
MENETRIER Pietre
MEYNIEU Thierry
MONTESINOS Manuel
MOURGUES Alain
RAVANEL Claudine
ROYER Patrice
SIGNAT Pascal
TAROZZI Marie-Josée
TARTAS Jean-Michel

BAJAMONT

SMICTOM LGB

CA DU GRAND VILLENEUVOIS
SDIS 47

MARMANDE

CA DU GRAND VILLENEUVOIS
VAL DE GARONNE AGGLOMERATION
CA DU GRAND VILLENEUVOIS
EPIDROT

CA DU GRAND VILLENEUVOIS
SMICTOM LGB

SAINTE COLOMBE EN BRUILHOIS
CA DU GRAND VILLENEUVOIS
MARMANDE

NERAC

SMICTOM LGB

Au grade d’agent de matitrise territorial (avec examen professionnel) :

BAQUE Jean-Pierre

BOE



