
 
INFORMATION RELATIVE A LA PROMOTION INTERNE 2024 

 
LISTES D’APTITUDE A VENIR 

PRESIDENT DU CENTRE DE GESTION  
DE LOT-ET-GARONNE 

 
Conformément aux Lignes Directrices de Gestion en matière de Promotion interne arrêtées par le Président du CDG 47, une réunion de travail, rassemblant 
des représentants des élus et du personnel, s’est tenue le vendredi 5 juillet 2024 pour l’étude des dossiers de catégorie A et de catégorie B.  
 
A l’issue de ces groupes de travail et dans l’attente de l’établissement des listes d’aptitude, le Président du CDG 47 a souhaité 
qu’une information puisse être adressée aux collectivités et établissements publics.  
 
Cette information ne vaut pas inscription sur liste d’aptitude. Il convient donc d’attendre que vous soyez destinataires des arrêtés portant 
inscription sur liste d’aptitude pour procéder aux nominations des agents concernés. Dans tous les cas, nous vous rappelons qu’un délai minimal d’un mois est 
nécessaire entre l’établissement de la Déclaration de Vacance d’Emploi et la nomination. Enfin, s’agissant des projets de listes d’aptitude qui seront établies au 
titre de l’année 2024, les agents bénéficiaires d’une réinscription n’apparaissent pas dans ce document d’information et n’apparaitront que sur les listes d’aptitude 
qui seront prochainement établies et signées par le Président du CDG 47. 

 
CADRES D’EMPLOIS DE CATEGORIE A : 

 
 

Au grade d’attaché territorial : 
 
AVON Guillaume    LAROQUE-TIMBAUT 
BAZILLOU Fabien    MONSEMPRON-LIBOS 
BOURRET Benjamin     CC PAYS DE DURAS 
DUCHAMP Carine               ST PARDOUX ISAAC 
GOURAND Sandrine               VILLEREAL 
ZORZI Corinne    SYNDICAT EAU 47 
 

 
Au grade d’ingénieur territorial (au choix) : 

 
FONTAGNE Brice    SDIS 47 
GUEUGNOT Frédéric   CA DU GRAND VILLENEUVOIS 
 
Au grade d’ingénieur territorial (après examen professionnel) : 
 
DELANGE Julien               CC ALBRET COMMUNAUTE 
 

 
CADRES D’EMPLOIS DE CATEGORIE B : 
 

Au grade de rédacteur territorial et au grade de rédacteur territorial principal de 2° classe : 
 
La loi n° 2023-1380 visant à revaloriser le métier de secrétaire de mairie a été promulguée. A terme, elle 
permettra de viser une promotion interne sans quota des secrétaires généraux de mairie actuellement 
titulaires d’un grade d’avancement de catégorie C vers la catégorie B, sous conditions encore à définir par 
décrets d’application.  
 
Dans l’attente de la parution de ces décrets, et afin de ne pas consommer de postes ouverts à la promotion 
interne de catégorie B – postes qui seront de facto attribués dans le cadre de la promotion interne dérogatoire 



aux secrétaires généraux de mairie -  le Président du CDG 47, en accord avec le groupe de travail composé 
d’employeurs et de représentants du personnel, a pris la décision de reporter l’établissement des listes 
d’aptitude de rédacteur territorial et de rédacteur territorial principal de 2ème classe au second semestre 2024.  
 
Une communication plus détaillée sera adressée prochainement 
 
 
Au grade d’animateur territorial principal de 2ème classe :   
 
GRAND Cédric VAL DE GARONNE AGGLOMERATION 
 
 
Au grade de chef de service de police municipale : 
 
PERE Lionel                           MARMANDE 
 
Au grade de technicien territorial : 
 
BROQUA Julien                                            SYNDICAT EAU 47 
COULONGES Patrice                                  CA DU GRAND VILLENEUVOIS 
COURNOU Christophe                                TONNEINS 
GAYRARD Eric                                            LE PASSAGE D’AGEN 
LAMOULIE Joël                                           CASTELJALOUX 
MUFFATO Laurent                                       CC ALBRET COMMUNAUTE 
ROSEN Marc                                                 MARMANDE 
 
 
 

CADRES D’EMPLOIS DE CATEGORIE C : 
 
Au grade d’agent de maîtrise territorial (au choix) : 
 
ALANIOU Christophe CA DU GRAND VILLENEUVOIS 
ARMAGNAC Stéphane CC FUMEL VALLEE DU LOT 
BARBE Mickael MARMANDE 
BEAUPLAN Mylène ST SERNIN DE DURAS 
BIANCHI-MIRASOLE Michel LAROQUE-TIMBAUT 
BOUGUE Alain SYNDICAT EAU 47 
BOUSSAIDI Omar CA DU GRAND VILLENEUVOIS 
CAVICHINI Claude CA DU GRAND VILLENEUVOIS 
CHIARADIA Jacques CC LOT ET TOLZAC 
COUDERT Sylvain VAL DE GARONNE AGGLOMERATION 
DELBOSC Carole BRAX 
DEROUX Sandrine MONBAHUS 
FERNANDEZ Cédrine AIGUILLON 
FONVIEILLE Jean-Marc CA DU GRAND VILLENEUVOIS 
GIRARD Franck FOULAYRONNES 
GRAS Guylaine ST GEORGES 
JUSTES Guillaume CC ALBRET COMMUNAUTE 
LABORIE Pascal CC LOT ET TOLZAC 
LABRO Philippe CA DU GRAND VILLENEUVOIS 
LACOSTE Carole ST MAURIN 
LAGAUZERE Patrick COCUMONT 



LE BIDAU Murielle ST SYLVESTRE SUR LOT 
LESSALLE Didier SIVU CHENIL FOURRIERE 47 
MARCECA Pierre LAYRAC 
MEDJEKOUAH Rachid CA DU GRAND VILLENEUVOIS 
MEYSONNIER JOFFRE Wilfried CA DU GRAND VILLENEUVOIS 
MICHEL Dominique FOULAYRONNES 
MIRABEN Arnaud CLAIRAC 
MONGAY Jean-Sébastien CA DU GRAND VILLENEUVOIS 
PETIT Brigitte FOULAYRONNES 
PETIT Isabelle BRAX 
PLEINDOUX Sylvie ST SYLVESTRE SUR LOT 
PONS Sandra TONNEINS 
ROMANO Pedro CC FUMEL VALLEE DU LOT 
SARRABAIG Françoise NERAC 
SEGRESTAIN Jean-Martial MARMANDE 
SOULACROIX Didier CA DU GRAND VILLENEUVOIS 
TRINQUECOSTE Michel SMICTOM LGB 
VILLARD Julien CA DU GRAND VILLENEUVOIS 
VOISIN Laurence BRAX 
 
Au grade d’agent de maîtrise territorial (avec examen professionnel) : 
 
ROCHE Patrice  CA DU GRAND VILLENEUVOIS 
 


